2008年莆田六中关于招收高中保送生选拔方案和加试办法
    为进一步深化高中阶段招生制度改革，促进课程改革的顺利进行和素质教育的全面实施，根据莆田市教育局招生文件精神，我校2008年招收高一保送生工作方案如下：
一、领导和组织机构：

1、保送生招收工作领导小组：

组长：黄武强

副组长：郑伟山（兼纪检监察）  徐启明   陈开中

成  员：  黄武强   郑伟山  徐启明  陈开中  

吴鸿镁  林国贤  陈 琦  陈道毅   刘  芳  张向阳

职责：领导小组对招收保送生工作全面负责。负责审查保送资格生的材料、对保送资格生进行加试、决定保送生的名单。

2、保送生选拔工作小组：工作小组成员由领导小组另行确定。

职责：对保送资格生进行加试、评分。

二、保送生选拔方案
(一)招收名额：今年我校招生计划的5％。（计38人）

(二)招收对象：符合保送资格的初中毕业生。

保送资格生必须提供的材料：
1、莆田市初中学生综合素质报告册。

2、莆田市初中毕业生综合素质与学业学习情况评定报告单。

3、初中学生综合素质评定结果汇总表的复印件。

4、初中三年学习成绩原始记录（班级成绩册）的复印件。
5、初中阶段主要获奖证书复印件和其他证明自己个性特长的材料。
（三）招收原则

坚持“公平、公正、公开”的原则；遵循德、智、体、美、劳全面发展，综合评定，择优录取。

（四）招收程序：

1、审查：

⑴对保送资格生的材料进行初步审查。

⑵到保送资格生所在学校进行了解、调查。

2、加试

①理、化、生实验操作能力。

②面试。着重考查学生的综合素质（英语会话、人文素养、逻辑思维能力等）。

③成绩评定分A、B、C三个等级。

加试时间、地点另行通知。

3、录取方式

领导小组根据加试成绩和保送资格生的有关材料，决定录取名单。不予录取的学生退回所在学校，所缺名额不再增补。

录取名单报送市招生办备案,并给保送生发放录取通知单。

                           莆田六中

                                              2008-4-10
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